
Приложение к письму
от___________ №_________

Информация 
 «Лучшие практики НКО Нижневартовска» 

Проект: «Сертификат летнего отдыха»
Организация: НП «Координационный центр социальных проектов»

	№ п/п
	Наименование 
	Описание

	Общая информация о проекте

	1.
	Название проекта
	Сертификат летнего отдыха

	2.
	Место реализации проекта
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя школа №34» г. Нижневартовска

	3.
	Срок реализации проекта
	с 01.07.2019 г. по 24.07.2019 г.

	4.
	Наименование организации, реализующей проект
	Некоммерческое партнерство    
«Координационный центр социальных проектов»

	5.
	Руководитель организации, реализующей проект
	Директор Ольга Николаевна Толстолесова


	6.
	Контактные данные организации (телефон, электронный адрес, почтовый адрес)
	Юридический адрес: 628600, Ханты-Мансийский автономный округ-Югра, г. Нижневартовск, ЗПУ 2, ул. Индустриальная 107 
Почтовый адрес: 628624, а/я 335,   ОПС № 24, 
г. Нижневартовск, Тюменская область
тел./факс: (3466) 63-22-23
e-mail: kcsp@avmail.ru


	7.
	Краткое описание проекта (не больше 3-х предложений)
	Организация лагеря дневного пребывания на базе МБОУ «СШ №34» предполагает формирование отряда из 25 детей в возрасте от 6 до 17 лет. Педагогическая программа «Яркие каникулы блогера» направлена на  формирование культуры общения детей в социальных сетях. Дети научатся работать с информацией и правильно ее преподносить, вести свой видеодневник, используя домашний компьютер и смартфон.   

	
	Детальное описание проекта

	1.
	Целевая аудитория проекта
	Дети и подростки от 6 до 17 лет 

	2.
	Цели проекта
	Организация летнего лагеря на базе МБОУ «СШ №34» с использованием сертификата летнего отдыха.

	3.
	Задачи проекта
	1. Сформировать отряд воспитанников 
2. Сформировать команду педагогов и вожатых
3. Сформировать педагогическую программу, план-сетку мероприятий. 
4. Провести занятия согласно утвержденной программе и план-сетке.  

	4.
	План реализации
	На базе МБОУ «Средняя школа №34» организован лагерь дневного пребывания «Яркие каникулы блогера» для детей в количестве 25 человек. Тематика смены – блогерство.  Сформирован отряд воспитанников в количестве 25 человек в возрасте от 7 до 15 лет. Утверждена педагогичекая программа и план-сетка мероприятий, включающие в себя фестивали и концерты, фотокроссы и квесты, спартакиады и городские мероприятия, а также мастер-классы с профессиональными операторами и журналистами.     

	5.
	Кадровое и материальное обеспечение проекта
	Проект реализовали: руководитель проекта, директор лагеря, старший вожатый и 2 вожатых.
Материальное обеспечение: оборудованный класс, спортинвентарь, канцелярия, оргтехника (фотоаппарат, ноутбук, принтер), фотозона.  

	6.
	Ожидаемые результаты проекта
	В результате реализации проекта интересно и полезно  провели 21 день летних каникул 25 юных нижневартовцев. Дети создали общелагерный и личный аккаунты, научились создавать уникальные посты в социальных сетях, приняли участие в мастер-классах. 


*Дополнительно приложить 2-3 фотографии, освещающие реализацию проекта. 
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